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Załącznik W.K do formularza wtórnej oceny odpowiedniości Członków Rady Nadzorczej 
Banku Spółdzielczego w Łasinie. 

POWIĄZANIA Z BANKIEM SPÓŁDZIELCZYM 
 

SEKCJA 1 – wypełnia Członek Rady 

I. Powiązania osobiste i zawodowe z bankiem prowadzącym ocenę 

Pozostaję z członkiem zarządu, pełnomocnikiem lub osobami 
zajmującymi stanowiska kierownicze1 w banku prowadzącym ocenę w 
związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub 
powinowactwa w linii prostej i w drugim stopniu linii bocznej. 

☐ tak 

☐ nie 

a) Zajmuję się interesami konkurencyjnymi względem banku 
prowadzącego ocenę. 

☐ tak 

☐ nie 
 

Data i podpis Członka Rady:  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1 Przez osoby zajmujące stanowiska kierownicze rozumie się pracowników podlegających bezpośrednio 
członkom zarządu, a w szczególności osoby zajmujące stanowisko głównego księgowego i kierownika (dyrektora) 
oddziału, z wyłączeniem radców prawnych. 
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SEKCJA 2 – wypełnia organ dokonujący oceny 

II. Kryteria dotyczące członków rady nadzorczej 

a) Członek organu jest członkiem banku prowadzącego ocenę ☐ tak 

☐ nie 

b) Członek organu jest pracownikiem banku prowadzącego ocenę ☐ tak 

☐ nie 

c) Członek organu zajmuje stanowisko kierownicze w banku 
prowadzącym ocenę 

☐ tak 

☐ nie 

d) Członek organu jest pełnomocnikiem zarządu banku prowadzącego 
ocenę 

☐ tak 

☐ nie 

e) Członek organu niebędący członkiem banku został wskazany przez 
osobę prawną będącą członkiem banku 

☐ tak 

☐ nie 
 
 

III. Podsumowanie oceny przeprowadzonej przez podmiot 

Odpowiedniość Członka Rady w zakresie objętym niniejszym 
formularzem nie budzi zastrzeżeń.  
 

☐ tak 

☐ nie 

 

Data i podpisy za organ 
dokonujący oceny: 

 
 

 

 


